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DESCRIPCION Y CONTEXTUALIZACION DE LA ASIGNATURA EN EL MARCO DE LA TITULACION

La asignatura de Organizaciéon de Centros Educativos es una asignatura optativa de itinerario, semestral y de caracter
tedrico-practico que se imparte en el cuarto curso de las Ensefianzas Superiores de Danza en la especialidad de Pedagogia
de la Danza y en los itinerarios de Docencia para Bailarines y Bailarines y de Danza Social, Educativa y para la Salud.

Esta asignatura pretende dotar a los futuros pedagogos de Ia Danza de una serie de conocimientos sobre los aspectos
organizativos, estructurales y de gestion del centro educativo que les ayude a reflexionar sobre el papel clave que el equipo
directivo puede desempefiar en la mejora e innovacion de estos aspectos, asi como sobre nuestro sistema educativo y sobre
la realidad organizativa de los centros.
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CONTENIDOS Y COMPETENCIAS

Organizacion y funcionamiento de los centros (tipologia, estructura, gestion de recursos educativos,

cultura organizativa, etc.). Reglamentos, érganos de gobierno y de coordinacion docente. La

evaluacion de los centros educativos. Sistema educativo, marco normativo legal, legislacion
CONTENIDOS concurrente con el entorno de la Danza.

Modelos de mejora y calidad.

TRANSVERSALES cT GENERALES cc ESPEC. PEDAGOGIA cep ESPEC. COREOGRAFIA cec

1,2,3,4,56,7,89,12, 13.14.15,16,17.19.
COMPETENCIAS 151415 y 16, 4,67, 810y M. 1.13.14.15 1261171 20y

Puede consultarse el texto completo en la pdagina web csdanzamalaga.com/estudios/normativa
1. Conocer las principales teorias que explican el funcionamiento de las organizaciones educativas

2. Profundizar en el conocimiento de los distintos elementos de la Organizacion, sus interrelaciones e
implicaciones en la realidad del centro.

COMPETENCIAS 3. Comprender la dindmica interna de las instituciones educativas.

ESPECIFICAS

PROPIAS DE LA 4.dAnoIti_zor la dimension social, politica y ética de la estructura y funcionamiento de las organizaciones
educativas.

ASIGNATURA

5. Conocer el proceso de evaluacion de centros gue se realiza en la actualidad
6. Reflexionar sobre la organizacion escolar como elemento de mejora y de innovacion de los centros.

7. Utilizar adecuadamente el vocabulario técnico de la materia de estudio, asi como algunas de las
principales fuentes documentales relacionadas con la misma.

8. Aplicar los conocimientos tedricos adquiridos a la ensefianza y la investigacion de la danza.

9. Adquirir y/o consolidar estrategias de aprendizaje que permitan seguir progresando en la
construccion de conocimiento sobre la materia estudiada una vez finalizada la asignatura.

10. Mejorar y/o consolidar la capacidad de comunicacion y de trabajar en equipo.

11. Mejorar y/o consolidar la disposicion para analizar las cuestiones abordadas en la materia siguiendo
la metodologia propia de la disciplina.

12. Desarrollar una actitud respetuosa y tolerante hacia los diferentes enfoques conceptuales y
metodologicos propios de la disciplina.

13. Desarrollar una predisposicion favorable hacia la materia de estudio que facilite participar
activamente en las actividades de aprendizaje disefiadas, asumiendo la responsabllidad del propio
aprendizaje.

14. Desarrollar una predisposicion favorable hacia la busqueda de estrategias que posibiliten conocer,
comprender y mejorar las relaciones interpersonales.

15. Desarrollar la autonomia personal, apertura hacia otras visiones diferentes a las propias y conductas
de respeto, tolerancia, cooperacion, responsabilidad personal y profesional, solidaridad y empatia.

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

Se recomienda la asistencia regular a las clases; la atencién y la participacion en las discusiones sobre los temas expuestos
en las mismas; la lectura y busqueda de informacion sobre el tema objeto de estudio; la aplicacion de los conocimientos
adquiridos al admbito profesional y personal; seguimiento constante y regular del trabajo auténomo; entrega puntual de las
actividades evaluables. Se precisa el manejo bdsico de ordenador (e-mail, Internet, procesador de texto...)
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MODULOS DE APRENDIZAJE

BLOQUE TEMATICO I: SISTEMA EDUCATIVO, MARCO NORMATIVO LEGAL
- La organizacion como objeto de estudio
- Andlisis del sistema educativo espafiol. Contextualizacion de las ensefianzas de danza

BLOQUE TEMATICO II: LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS CENTROS
- Elementos de la organizacion educativa
- La organizacion académica en las ensefianzas de danza

BLOQUE TEMATICO IlI: PLANIFICACION EDUCATIVA
- Reglamentos, organos de gobierno y de coordinacion docente.

BLOQUE TEMATICO IV: EVALUACION E INNOVACION DE LAS ORGANIZACIONES EDUCATIVAS
- Los centros educativos de danza en Andalucia.

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

ACTIVIDADES CULTURALES Y ARTISTICAS
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METODOLOGIA

La metodologia a emplear pondrd énfasis en la resoluciéon de problemas y en tareas que favorezcan procesos de
construccion de conocimientos significativos, relevantes y motivadores para el estudiante. Los principios metodoldgicos que
guiaran el disefio de las distintas tareas y actividades se basardn en la participacion del estudiante en la construccion de sus
conocimientos, el estimulo del pensamiento critico y del aprendizaje autorregulado, la vinculacion del conocimiento a
situaciones de la vida real, la cooperacion en el intercambio de informacion, comunicacion de experiencias, reflexion
compartida, el didglogo, los debates, el contraste de posiciones, asi como la estimulacion y el impulso de los procesos de
creacion individual y grupal.

Se distingue entre las modalidades de sesiones presenciales y no presenciales.

* Sesiones presenciales:

- Clases tedricas. Se utilizard la leccion magistral para la exposicion de los conceptos fundamentales de la asignatura con
apoyo de las TIC's. Se fomentard la participacion individual y en grupo mediante preguntas dirigidas a los estudiantes,
ademas de incluir los usos habituales de estas clases (resolver las dudas que puedan plantearse, presentar informaciones
incompletas, orientar la busqueda de informacion, ocasionar el debate individual o en grupo, etc.). Asimismo, se utilizard el
estudio de casos reales donde se analizan las soluciones adoptadas por expertos.

-Clases prdcticas. Se utilizard el estudio de casos reales o ficticios centrados en la aplicacion de principios y/o en el
entrenamiento y resolucion de situaciones; el aprendizaje basado en problemas (ABP), el andlisis y discusion de lecturas,
material audiovisual, etc. y diversas dindmicas de grupo. Ello permitird poner en prdactica los conocimientos adquiridos en las
clases teoricas.

-Trabajo en grupo. Se realizardan trabajos en grupos pequefios (3 o 4 personas) tanto de aspectos tedricos como practicos.
- Tutorias. Las sesiones de tutoria de cardcter diddactico u orientador podrdn ser individuales o en grupos de 4 0 5 personas.
Asimismo, el estudiante podrd utilizar el correo electronico moderadamente para resolver dudas puntuales cuando, tenga
grandes dificultades para asistir personalmente a las tutorias.

* Sesiones no presenciales:

-Trabajo auténomo. A lo largo del curso, el alumnado realizard una serie de actividades para la preparacion y el estudio de
la asignatura que se presentardn en las fechas que oportunamente se notifiquen. En ellas se debe reflejar el proceso de
aprendizaje de cada alumno/a, por tanto, serd unico y personal.

En cuanto a los recursos materiales, se utilizaradn manuales, articulos, capitulos, informes y otro tipo de documentacion
cientifica, cuestionarios y material audiovisual (peliculas, documentales, fotografias, etc.), entre otros.

CONCRECION DE MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

La funcioén tutorial junto a la Comunidad Educativa colaborardn en la adaptacion de los medios de acceso al aprendizaje,
compensando las dificultades y desarrollando las potencialidades unicas y diversas del alumnado. En caso de necesidad de
apoyo educativo se garantizaran medidas de adaptacion que garanticen la igualdad de oportunidades, Ia no discriminacion
y accesibilidad universal.

Por tanto, se utilizardn métodos didacticos flexibles que abarquen una gran diversidad de actividades, se adapten al
contexto educativo, tengan en cuenta las necesidades individuales y grupales, ademds de que permitan alcanzar las
intenciones educativas propuestas.

De manera especifica en la asignatura se realizaran cambios o modificaciones metodologicas si fuera necesario y se
planteardn actividades de refuerzo o ampliacion.

A través de las tutorias se atenderd al alumnado de manera especifica para facilitar su aprendizaje, el desarrollo de
determinadas competencias y la supervision del trabajo academico.
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PROCEDIMIENTO DE EVALUACION DEL PROCESO DE APRENDIZAJE DEL ALUMNADO

El resultado final obtenido por el alumnado se calificard en funcion de la escala numeérica de «O» a «10», con expresion de un
decimal segun el grado de consecucion de los criterios de calificacion. Las calificaciones inferiores a «5,0» tendrdn la consideracion
de calificacion negativa. Cuando el alumnado no se presente a las pruebas estipuladas en cada convocatoria y se le consigne la
expresion «NP» (No Presentado), tendrd la consideracion de calificacion negativa. La evaluacion en Primera Convocatoria Ordinaria
se readlizard de manera continua a traves de las actividades evaluables programadas para el curso académico. En caso de no
superar la asignatura a traves de esta modalidad, se realizard una prueba final que tendrd cardacter de Prueba de Evaluacion unica,
que valorard el grado de adquisicion de todas las competencias de la asignatura.

En el caso especifico de la asignatura la calificacion final se obtendra por el cdlculo de la media
ponderada de las diferentes actividades evaluables, siendo necesario obtener la calificacidn de 5 para superar la asignatura. El
alumnado que no haya obtenido dicha calificacion, deberd realizar la Prueba de Evaluacion unica. El plagio o autoplagio de
trabajos implicard la calificacion de O en su evaluacion.

CRITERIOS DE EVALUACION ESPECIFICOS COMPETENCIAS RELACIONADAS

TRANSVERSALES GENERALES ESPECIALIDAD CE. PROPIAS

|. Capacidad para conocer y comprender los contenidos tedricos y 2y8. 4,5,6,8 10y 4,13,16y17. 1,2,3,4,5y
prdcticos bdsicos de la asignatura. 1. 6.
II. Capacidad para utilizar adecuadamente el vocabulario técnico de la 2y8. 4,56,89 41316y 17. 1,2,3,45y
materia de estudio. 10, 11y 14. 7.
lll. Capacidad para aplicar los conocimientos tedricos adquiridos a la 1,2.3,4,89, 456,89, 41316y17. 6,8y9.
ensefianza, la interpretacion, la coreografia y la investigacion de la danza. 10y 13. 10y 1.
IV. Capacidad para mejorar y consolidar estrategias de aprendizaje, la 1,2,3,4,56, 456,89, 41316y17. 9,10, 1My 12.
comunicacion, el trabajo en equipo y andlisis y sintesis. 7,8,9,10,12, 10y 1.

13,15y 16.

V. Desarrollo de una actitud respetuosa y tolerante, de una predisposicion ' 1,3,4,6,7,8, 4,5,6,8,9, 4,13,16y17. 6,11,12,13,14

favorable hacia la materia de estudio, de la autonomia personal, de la 9,10,12,13, 10 y . y 15.
apertura hacia otras visiones diferentes a las propias, de las conductas de 15y
cooperacion, de la responsabilidad personal y profesional, de la 16.

solidaridad y de la empatia.

SISTEMA DE PARTICIPACION DEL ALUMNADO EN LA EVALUACION DE LA ASIGNATURA

La participacion del alumnado estard presente en todos los aspectos y procesos de evaluacion, fomentando la capacidad
para argumentar y expresar los pensamientos tedricos, analiticos, reflexivos y criticos sobre los contenidos de la asignatura
de manera oral y escrita. La autoevaluacion y la coevaluacion, sin ser ponderadas de manera cuantativa, formardn parte del
desarrollo de las competencias transversales de formacion del alumnado. Del mismo modo la formacion de espacios de
conocimiento y esfuerzo colectivo formaran una actividad constante y consciente de toda la actividad docente, incluyendo
todos los aspectos que permitan la mejora de la calidad educativa
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CONCRECION DE CRITERIOS DE EVALUACION SEGUN CONVOCATORIA
PRIMERA CONVOCATORIA ORDINARIA

INSTRUMENTOS -
ACTIVIDAD EVALUABLE CALENDARIO DE EVALUACION CRITERIOS DE CALIFICACION
Trabajo individual 1: Bloque | noviembre Rubrica ANy Vv
Rubrica Iy Vv
Trabajo individual 2: Bloque | diciembre
Trabagjo individual 3: Bloque I enero/febrero Rubrica Iy Vv
Trabajo individual 4: Bloque I marzo Rubrica Iy Vv
abril
Trabajo individual 5: Blogue Il Rubrica Iy Vv
Trabagjo individual 6: Blogue Il mayo Rubrica ANy Vv
Trabajo grupal 1: Blogue IV (asistencia | mayo Rubrica [0, IVy VvV
obligatoria a las sesiones de trabajo
grupal)
Examen escrito global: Bloques I, II, lll, = ultima semana Plantilla de Iy V
N lectiva correccion y/o
escala de
valores
Nota: esta

temporalizacion
es aproximada 'y
susceptible a
cambios segun
el calendario
académico

Examen de Evaluacion Unica Junio Criterios y ponderacion idénticos a las
pruebas de evaluacion de la segunda
convocatoria ordinaria y convocatorias
extraordinarias referidas en pag.”.

OBSERVACIONES

Actividades evaluables consideradas imprescindibles.
Trabajo grupal 1: Bloque IV (asistencia obligatoria a las sesiones de trabajo grupal)
Examen escrito global: Bloques I, 11 1Il, y IV
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SEGUNDA CONVOCATORIA ORDINARIA'YY CONVOCATORIAS EXTRAORDINARIAS
INSTRUMENTOQS

ACTIVIDAD EVALUABLE CALENDARIO  pEEVALUACION CRITERIOS DE CALIFICACION POND.
Presentacion y exposicion: Bloque IV Segun Rubricas, (N [ \VAYAY) 20%
convocatoria
oficial publicada
Examen escrito global: Bloques I, I, 1ll, y | en tabléon de Plantilla de Iy V 80%
anuncios. correccion y/o

escala de valores

REQUISITOS MINIMOS PARA LA SUPERACION DE LA ASIGNATURA

Competencias imprescindibles para la superacion de la asignatura

1,2.,3,4,5,6,7,89,10,11,12,13,14y 15
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